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CIRCOLO DIDATTICOD - SAVIAND-SAVIANO
Prot. 0003060 del 05/07/2021

Saviano, 05/07/2021

A tutto il personale

del Circolo Didattico di saviano
Al DSGA
All’Albo on line/ Al sito Web

Fascicolo d’Ufficio “Inclusivamente insieme ”

OGGETTO: Determina per l'individuazione di n. 7 docenti di posto comune, 5 docenti di
sostegno, 7 collaboratori scolastici, n. 1 progettista interno e n. 1 orientatore e 2 assistenti

amministrativi, per lo svolgimento del progetto “Inclusivamente insieme” art. 31 comma 6
Legge D.L. 41/2021

CUP E63D21001550001

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

Progetto “ INCLUSIVAMENTE INSIEME”
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche" e ss. mm. ii.

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente" Regolamento
recante  istruzioni  generali  sulla  gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.”

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

D.L. 41/2021 art. 31, comma 6 “Misure per favorire 'attivita didattica
e per il recupero delle competenze e della socialita delle studentesse e degli
studenti nell’emergenza Covid-19";

la nota del MI prot. n. 643 del 27/04/2021, piano scuola estate
2021.Un ponte per il nuovo inizio.

la nota del MI prot. n 11653 del 14/05/2021, con la quale si
fornivano prime indicazioni operative sull’utilizzo assegnazione,
programmazione e contabilizzazione delle risorse ai sensi dellart.
31, comma 6, del D.L. 41/2021;





VISTA il progetto Inclusivamente insieme prot. n. 2917 del 21/06/2021;

VISTA la propria nomina a RUP, prot. 2952 del 24 giugno 2021;

VISTA la nota prot. n. 14736 del 22 giugno 2021- avviso erogazione della
risorsa finanziaria ex art. 31, c. 6 del D.L. 41/2021;

VISTE le delibere del Collegio Docenti del 29/06/2021 n.27 e del
Consiglio di Circolo del 01/07/2021 n.21 di adesione al Progetto;
le delibere del Collegio Docenti del 29/06/2021 n.28 e del

VISTE Consiglio di Circolo del 01/07/2021 n. 22 relative alla definizione

dei criteri per I'accesso/valutazione dei profili in oggetto;

che per l'attuazione del progetto sopra indicato e necessario
CONSIDERATO avvalersi prioritariamente di personale interno all’lstituzione
scolastica avente competenze specifiche;

TENUTO che il Progetto inclusivamente insieme & articolato in azioni rivolte
CONTO alla Scuola Primaria e Scuola dell’infanzia;
DETERMINA

per quanto espresso nelle premesse, facenti parte integrante del presente dispositivo,
I'avvio delle procedure necessarie alla selezione del personale interno per l'attivazione
delle attivita annesse al progetto INCLUSIVAMENTE INSIEME, da espletarsi da
settembre 2021 a dicembre 2021.

ART. 1 INCARICHI E COMPENSI

Tabella A- Primaria

Denominazione del Modulo (0]¢2 Professionalita richieste N.
alunni

1. IO CITTADINO DIGITALE 15 N. 1 docente posto comune 46,45 15
cadauno N.1 docente sostegno Lordo Stato

2. ITALIANO PLUS 15 N. 1 docente posto comune 46,45 15
cadauno N.1 docente sostegno Lordo Stato

3. MATEMATICA PLUS 15 N. 1 docente posto comune 46,45 15
cadauno Lordo Stato

4. ALFABETIZZAZIONE 15 N. 1 docente posto comune 46,45 15
EMOTIVA cadauno N.1 docente sostegno Lordo Stato

5. INGLESE 15 N.1 docente comune 46,45 15
cadauno Lordo Stato




Tabella B - Infanzia

Denominazione del Professionalita richieste N.
Modulo alunni
6. 10 CITTADINO 10 cadauno N. 1 docente posto comune 46,45 15
DIGITALE N.1 docente sostegno Lordo Stato
7. INGLESE 10 cadauno N. 1 docente posto comune 46,45 15
N.1 docente sostegno Lordo Stato

Tabella C - Personale Ata e Figure di supporto

Profilo Ore Professionalita Euro
richieste
Progettista interno 10 n.1 figura Costo orario:
€23.22 LS.
Orientatore 10 n.1 figura Costo orario:
€23.22 LS.
Ass.ti Amm.vi 20 n.2 Costo orario:
€19.24 LS.
Coll. Scolastici 15 ( S. Primaria) n.7 Costo orario:
10h (S. Infanzia) 95 ore totali. € 16.59 L.S. ]

Tabella D- DS/DSGA

Profilo Professionalita richieste
DS 20 Gestione e coordinamento 33,18 L.S.
DSGA 20 Monitoraggio e rendicontazione 24,55 L.S.

I reclutamento del personale docente, interno al Circolo Didattico di Saviano, sara
reclutato in seno al Collegio Docenti mentre per i collaboratori e assistenti amministrativi
si procedera all’assunzione di disponibilita a mezzo di avviso interno.

Qualora le figure non siano reperibili tra il personale interno del Circolo Didattico
di Saviano, cosi come da “Regolamento di istituto per le attivita negoziali per fornitura di beni e
servizi sotto soglia comunitaria”, si procedera all' emanazione di un avviso per la
selezione/individuazione di figure professionali esterne .

Art.2 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del D.Lgs.163/2006 e dell’art. 5 della legge
241/1990 e successive modificazioni, € stato nominato Responsabile del Procedimento la

Dirigente Scolastica Prof.ssa Palma Miracapillo.



Art.3 PUBBLICITA’

La presente determina e pubblicata all’albo on-line sul sito internet di questa Istituzione
Scolastica.
Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Palma Miracapillo



