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Saviano, 21.01.2020 
 
Prot. n. 226-04-05 

Al personale docente e ATA 
p.c. al Dsga  

Agli Atti Fascicolo POR Avviso 783/2019 
Sito Web/ALBO ON LINE  

POR SCUOLA VIVA IV ANNUALITA’ 
Atti 

 
OGGETTO: DETERMINA PER IL RECLUTAMENTO di n. 2 codocenti, n. 4 Assistenti 

Amm.vi, n. 9 Collaboratori Scolastici da impiegare per il progetto POR Scuola Viva 
Campania IV Annualità FSE 2014/2020 -Asse III Istruzione e formazione–Obiettivo 
tematico 10–Investire nell’istruzione, nella formazione e nella formazione professionale per 
le competenze e l’apprendimento permanente-Obiettivo specifico 12 -Riduzione del 
fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica formativa -Azione10.1.6-Azioni 
di orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi. 
Progetto “Arti per raccontare” -Codice Ufficio (CU) 514/4. 
Codice Unico di Progetto (CUP) E68H19000540002. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il D. Lgs n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm.ii; 
VISTO il D.I.n.129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in particolare gli artt 43 c 3 e 45”; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche; 
VISTA la legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di 
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 
VISTO il Programma Operativo "POR Campania FSE 2014-2020approvato dalla 
Commissione europea con Decisione n. C (2015) 5085/F1 del 20 luglio2015; 
VISTA la delibera n. 02 del Consiglio di Circolo seduta del giorno 08.01.2019 di 
approvazione del PTOF triennio 2019.22; 
VISTO l’Avviso pubblico Programma “Scuola Viva” DD n. 783 del 09/07/2019-DG 11 del 
08/07/19, nell’ambito del P.O.R. Campania FSE 2014/2020 -Asse III Istruzione e 
formazione–Obiettivo tematico 10-Investire nell’istruzione, nella formazione e nella 
formazione professionale per le competenze e l’apprendimento permanente-Obiettivo 
specifico 12 -Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica 
formativa Azione 10.1.1 Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari 
fragilità, tra cui anche persone con disabilità (azioni di tutoring e mentoring, attività di 
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sostegno didattico e counselling, attività integrative, incluse quelle sportive, in orario extra 
scolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza); 
VISTO il Decreto Dirigenziale n. 954 del 10/09/2019 manifestazione di interesse 

"Programma SCUOLA VIVA -IV ANNUALITA'". Proroga termini; 

VISTO l'avviso per la manifestazione d'interesse per la stipula di accordo di partenariato 

per la partecipazione alla quarta annualità del POR Campania programma Scuola Viva, 

“Arti per raccontare" prot.n. 2602/07 del 26/09/2019; 

VISTE le delibere n. 36 del 02/09/2019 del Collegio dei Docenti e n. 28 del 04/09/2019 

Consiglio d’Istituto di partecipazione al summenzionato avviso con il progetto “Arti per 

raccontare” –IV Annualità; 

VISTA la delibera n. 41 del Consiglio di Circolo di aggiornamento del PTOF 2019/20, in 
data 29/10/2019; 
VISTO il Decreto Dirigenziale n. 1135 del 05.11.2019 con il quale, a seguito degli esiti delle 
attività svolte dagli Uffici competenti, è stato approvato l’elenco dei progetti ammessi a 
finanziamento, nel quale risulta essere inserito il progetto in oggetto; 
VISTO il Manuale delle procedure di gestione P.O.R. Campania FSE 2014-2020 attualmente 
vigente alla data di stipula del presente atto; 
VISTE le proposte progettuali presentate dal: Comune di Saviano, Pro-loco Saviano Città 
del Carnevale, Fondazione Carnevale, Centro Studi Mimì Romano, Idea Engineering, 
Demetra Formazione; 
CONSIDERATO che il Programma Annuale E.F. 2020 è stato approvato dal Consiglio di 
Istituto con delibera n. 50 del 6.12.2019; 
VISTA la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato 
(55.000,00 euro), adottata in data 22 novembre 2019; 
VISTA la richiesta al superiore gerarchico di autorizzazione a svolgere l’incarico di 
coordinamento ed elaborazione report e studi di settore; 
CONSIDERATA l’autorizzazione del Direttore Generale Miur Campania Ufficio V del 
06.12.2019 prot.n. 0026036; 
CONSIDERATO che l’atto di concessione di cui sopra è stato trasmesso, secondo le 
modalità indicate, in data 18.12.2019; 
VISTO il provvedimento di nomina RUP prot. n. 4791-04 del 23.12.2019; 

VISTO il provvedimento di Disseminazione   e   pubblicizzazione   del progetto  del  

02.01.2020 prot. n. 03- 04-05;  
CONSIDERATO che per l’attuazione del progetto sopra indicato è necessario avvalersi di 
di personale interno all’Istituzione scolastica aventi competenze specifiche, per 
l’espletamento del ruolo di codocente,  assistente amministrativo e collaboratore scolastico; 
CONSIDERATO che il piano finanziario del progetto in parola prevede un importo 
specifico omnicomprensivo per il compenso dovuto a tali figure;  
VISTA la nomina di responsabile amministrativo e conferimento Supporto contabile al 
Dsga p rot. n. 40/ 04-05 del 07/01/2020; 

VISTA l’ assunzione  di incarichi da parte del Dirigente scolastico prot. n.  14 /04-05 del 
03.01.2020; 
RILEVATA l’esigenza di indire, in relazione all’importo finanziario, la procedura di cui agli artt. 43 
c 3 e 45 del D.I. 129/2018 al fine di garantire maggiore speditezza economicità ed efficienza 
 

DETERMINA 
1. Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
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2.L’avvio della procedura per il reclutamento di figure per la realizzazione delle attività 
afferenti al progetto SCUOLA VIVA IV ANNUALITÀ. La comunicazione della procedura 
sarà effettuata mediante avviso di selezione da pubblicarsi all’albo e sul sito web di questa 
istituzione scolastica. 
 
 3.Il criterio di selezione del personale interno è quello della valutazione dei curricula, come 
da tabella di valutazione di cui alla delibera del Consiglio di Istituto. La selezione, previa 
emanazione dell’avviso interno, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad 
opera di una commissione nominata dal dirigente scolastico a seguito di comparazione dei 
curricula e l’incarico sarà affidato ai candidati classificati utilmente in graduatoria. 
 
4.Per gli incarichi di cui sopra, atteso le linee guida POR Campania, sono previsti gli importi 
orari come da CCNL ovvero per gli assistenti amministrativi € 19,24 per un totale di ore 140, 
per i collaboratori scolastici € 16,59 per complessive 270 ore, per i codocenti 46,45 per 27 ore 
ciascuno. I suddetti importi sono omnicomprensivi di ogni contributo/ritenuta a carico del 
percettore e dell’Amministrazione e saranno retribuiti in funzione delle ore di attività 
effettivamente prestate. 
 
5.I termini entro i quali le candidature dovranno essere prodotte saranno indicati negli 
avvisi di selezione. 
L’importo di spesa per la realizzazione dell’intero servizio non dovrà superare l’importo 
assegnato di € 55.000,00. 

 
7. L’incarico di   codocente, assistente amministrativo e collaboratore scolastico dovranno 
essere svolti –presumibilmente- a partire da febbraio 2020 e dovrà concludersi non oltre il 
30.09.2020. Gli interventi saranno realizzati in orario pomeridiano nei periodi in cui si 
svolgono le attività didattiche in orario antimeridiano nei periodi di sospensione delle stesse 
e nella giornata di sabato. Le attività dovranno essere espletate secondo il cronoprogramma 
e la calendarizzazione previsti dall’Istituto. 
 
8.All’atto del conferimento dell’incarico, i soggetti dovranno dichiarare la disponibilità a 
svolgerlo senza riserva e secondo il cronoprogramma e il calendario predisposto 
dall’Istituto e nelle sedi indicate, assicurando altresì la propria presenza negli incontri 
propedeutici all’inizio delle attività, in itinere –per ragioni didattiche e/o organizzative -e 
nelle manifestazioni conclusive del Progetto. 
 
9.Ai sensi dell’art.31 del D.lgs 50/2016 e dell’art.5 della legge 241/90 il Responsabile del 
procedimento è il Dirigente scolastico prof.ssa Palma Miracapillo. 
 
10.I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e 
verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività 
istituzionale dell’Istituto. All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del Dlgs n. 
196/2003. 
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11.La seguente determina e i relativi avvisi verranno pubblicati sul sito web della scuola 
all’indirizzo www.primocircolosaviano.it, in Amministrazione trasparente sez. Bandi e gare 
e Albo on line.  
 

 

http://www.primocircolosaviano.it/

