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Ai docenti del Circolo Didattico di Saviano

' Al Sito WEB: area PON/POC “E..state in Circolo”

] . Area ALBO ON LINE

PER LA SCUOLA Pc DSGA

Al Fascicolo: PON/POC “E...STATE IN CIRCOLO”

Pragrarmema Cperalng Complermentare

Oggetto: avviso interno relativo al reclutamento di n.2 esperti docenti Lingua inglese, con il pos-
sesso della laurea in Lingua Inglese , afferenti a diverse competenze di base, annesse al progetto “E...state
in Circolo".Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e am-
bienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). FDR - Pro-
gramma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Asse I - Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico
prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze
delle studentesse e degli studenti per la socialita e I'accoglienza.

Codice Progetto 10.2.2A - FDRPOC - CA - 2022 - 111
CUP E64C22000130001 AZIONE 10.2.2 - SOTTOAZIONE 10.2.2A
PROGETTO “E...STATE IN CIRCOLO”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'or-
dinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.
mm. ii.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente" Regolamento recante

istruzioni  generali sulla  gestione amministrativo-contabile delle istitu-
zioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107.”





VISTO

VISTA

VISTE

VISTO

VISTA

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella
P.A.

le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 del
13.01.2016 recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici
di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;

il Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collabo-
razione a esperti a norma dell’art. 7, c. 6, del d. Igs. 165/2001 aggiornato al
“ regolamento contabilita istituzioni scolastiche” d.m. 129/2018 in vigore dal
17 novembre 2018 approvato dal Consiglio di Circolo con delibera n. 13 pt 3
del 13/09/2022;

la nota prot. n. 994 del 11/05/2022 avente ad oggetto “Volgere in positivo le
difficolta, #Lascuoladestate2022”;

’avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 relativamente alla “Realizza-
zione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle stu-
dentesse degli studenti per la socialita e I'accoglienza” Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per Papprendimento”
2014-2020. Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni
10.1.1,10.2.2 ¢ 10.3.1.

le delibere n. 22 del Collegio dei Docenti del 29/06/2022 e n. 24 del Consiglio
d’Istituto del 05/07/2022, con le quali ¢ stata approvata la presentazione della
candidatura da parte della scuola relativa al progetto in oggetto;

la propria candidatura, per il progetto “E...state in Circolo” n. 1079390 il
25/05/2022, presentata secondo le modalita e termini del Bando di cui sopra.

la nota prot. n. 53465 del 21/06/2022 avente ad oggetto “Programma Opera-
tivo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR. Avviso pubblico
prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la so-
cialita ¢ I'accoglienza. Pubblicazione graduatorie delle proposte proget-
tuali e autorizzazione progetti.”” annessa alla quale veniva pubblicato
I’elenco delle scuole destinatarie di finanziamento, tra le quali il presente Cir-
colo.

la nota prot. n. 53714 del 21/06/2022 Programma Operativo Complementate
(POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-
2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1,
10.2 ¢ 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 Avviso pubblico prot. n. 33956 del
18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi vold al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e
I'accoglienza.Autorizzazione progetti.

le Linee Guida 2018 “ Disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative
cofinanziate dai FSE 2014/2020”, in particolare tra I CASI SPECIFICI il punto
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CONSIDERATO

VISTI

VISTO
VISTA
VISTA
VISTA
VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

CONSTATATA

“ Avvisi che prevedono percorsi linguistici”, riferiti alla Lingua Inglese;

Che in assenza di candidature rispondenti ai punti sopra indicati, la scuola po-

tra fare ricorso ad esperti "non madre lingua" ma che siano, obbligatoriamen-
te, in possesso della laurea specifica in lingue straniere conseguita in Italia e
che la scelta terra in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea;

1 Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
suddetto progetto;

il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4587 del 30/06/2022;

la disseminazione iniziale prot. n. 4603 del 30/06/2022 ;

la proptia nomina a RUP prot. N. 4819 del 08/08/2022;

la proptia determina prot.n. 4840 del 12/08/2022;

'avviso interno prot n.4862 del 18/08/2022;

la nomina della commissione di valutazione prot.n. 4944 del 30/08/2022;
il verbale della predetta commissione prot.n. 5013 del 02/09/2022;

il decreto relativo alle graduatorie definitive esperti prot. n. 5303 del
13/09/2022;

il decreto procedura senza esito della selezione dei docenti interni esperti ma-
drelingua inglese prot. n. 5304 del 13/09/2022;

la presenza di tutte le condizioni necessarie;

EMANA

il seguente BANDO DI SELEZIONE al fine di individuare, tra i docenti interni il Circolo Didattico
di Saviano, n. 2 esperti di Lingua Inglese , muniti di Laurea in lingue e letterature straniere con-

seguita in Italia con tesi di laurea in lingua inglese relativamente ai seguenti moduli formativi

rivolti agli alunni/alle alunne di Scuola Primaria del Circolo:

Competenze da promuovere Titolo modulo Durata
Competenza multilinguistica Reading in the circle Lab. 1 30 Ore
Competenza multilinguistica Reading in the circle Lab. 2 30 Ore




Moduli:Reading in the circle Lab. 1 e Reading in the circle Lab. 2

La pratica didattica della lingua straniera e piu efficace quando si basa su un approccio
“comunicativo”, a partire da una situazione, da un contenuto, con obiettivi realistici, motivanti ri-
spetto a interessi, capacita e contesto degli studenti. I laboratori individuano ambienti di appren-
dimento che, varcando le mura della scuola o della citta, diventano il contesto reale per
l'interazione in lingua straniera (incontri nei parchi, nelle biblioteche, nelle comunita virtuali che
permettono l'interazione e condivisione di esperienze e di interessi con native speaker della stessa
eta). Tale approccio sara seguito anche attraverso la flessibilita nella progettazione didattica a par-
tire dalla diagnosi degli interessi e delle esigenze linguistiche degli studenti. La finalita é:

1. Certificare tutti/e gli studenti e le studentesse, per il livello A1, a mezzo dell’ente certificatore
Trinity.

2. OB. P.D.M.: Leggere e comprendere semplici e brevi testi cogliendo il loro significato globale
e identificando parole frasi familiari

ART. 2 REQUISI D'ACCESSO

I requisiti per l'accesso al profilo docente esperto INTERNO sono:

1. Docente Esper- | - Essere docente interno del Circolo Didattico di Saviano munito di
to _interno di Laurea in lingue e letterature straniere conseguita in Italia con tesi di
Lingua _ Inglese laurea in lingua inglese. (Ai sensi della nota ministeriale del
non madrelingua 18.12.2017 n. prot. 003815, si richiede, che, in caso di DOCENTE esper-

to non madre lingua inglesel, la scuola potra fare ricorso ad esperti
"non madre lingua" ma che siano, obbligatoriamente, in possesso della
laurea specifica in lingue straniere conseguita in Italia. Il certificato di
laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta
terra in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea.)

ART.3 Compiti e funzioni del docente ESPERTO

I1 Docente/ Esperto selezionato dovra occuparsi:
- di collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per tutte le problematiche

relative al piano FSE, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la cor-

! La nota del 18.12.2017 n. prot. 003815 specifica che i docenti madrelingua sono cittadini stranieri o italiani che per derivazione familia-
re o vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua stra-
niera oggetto del percorso formativo e che quindi documentino di aver seguito: a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle
elementari alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua & oggetto del percorso formativo; b) il corso di studi e conseguito i relativi
titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero la cui lingua ¢ oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di lau-
rea anche conseguita in un Paese diverso da quello in cui é stato conseguito il diploma. Nel caso di cui al punto b), la laurea deve esse-
re, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il "Quadro comune europeo di riferimento per le lingue" rilasciata da uno degli
Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente. Per i percorsi formativi finalizzati al raggiungimento della certificazione B2 del Frame-
work europeo l'esperto deve essere in possesso di una Certificazione di livello C2; per tutti gli altri livelli I'esperto deve essere in pos-
sesso di una Certificazione almeno di livello Cl In assenza di candidature rispondenti ai punti sopra indicati, la scuola potra fare ri-
corso ad esperti "non madre lingua" ma che siano, obbligatoriamente, in possesso della laurea specifica in lingue straniere conseguita in
Italia. II certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa durata.
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retta e completa realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon an-
damento delle attivita;

- Svolgere le attivita didattiche dei corsi contribuendo a concordare, nella fase iniziale, col tu-
tor d'aula del percorso formativo di riferimento, un dettagliato piano progettuale operativo
dal quale si evidenzino finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, conte-
nuti ed eventuali materiali prodotti;

- di svolgere I'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scola-
stico e/o dal suo staff di supporto. La mancata accettazione o inosservanza del calendario
comportera l'immediata decadenza dell'incarico eventualmente gia conferito;

- di predisporre le lezioni, elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti da trattare
e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant'altro attinente alle finalita di-
dattiche del singolo percorso formativo;

- di elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali;

- dielaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor e con il referente alla valutazione, al-
la fine di ogni modulo, le verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e conse-
gnare i risultati con gli elaborati corretti entro i termini previsti, insieme al programma
svolto, la relazione finale, il cd con il materiale svolto dai corsisti e le schede personali dei
singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli stessi;

ART.4 CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di un Gruppo di La-
voro, appositamente costituito e presieduto dal Dirigente Scolastico attraverso la comparazione dei
curricula sulla base del Regolamento per la disciplina degli incarichi ad esperti interni/esterni, dei
criteri di valutazione approvati con delibera n. 13 del 13 aprile 2022 del Consiglio di Circolo. Qua-
lora le candidature siano un numero pari al numero dei profili da selezionare, la selezione avverra
ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla
base dei criteri di valutazione e dei punteggi previsti dalle griglia di valutazione allegata e appro-
vata dal Consiglio di Circolo con delibera n. 13 del 13/04/2022.

La documentazione relativa ai titoli aggiuntivi dichiarati dovra essere esibita solo a richiesta
dell’Istituto. Si precisa che non saranno valutati titoli / esperienze non espressamente indicate
nel curriculum vitae.

A conclusione della comparazione si provvedera alla formazione della graduatoria di merito



provvisoria che diventera definitiva sette giorni dalla data di pubblicazione all’albo della scuola e
sul sito istituzionale della stessa. Trascorso tale termine sara data comunicazione del candidato/i
cui verra affidato formale incarico.

ART. 5 COMPENSO

Il compenso, cosi come da avviso, & pari a 70 euro L.S. per ogni ora lavorativa, per un totale di 30
ore per modulo.

FSE Costo orario massimo Tipologia

Esperto € 70,00 omnicomprensivo Esperti con specifiche profes-
sionalita Interno

L’incarico assegnato sara retribuito solo a rendicontazione approvata e dopo l'effettiva eroga-
zione dei fondi.

ART. 6 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

I candidati dovranno dichiarare la propria disponibilita ad adattarsi al calendario delle
attivita, che si svolgeranno in orario extracurricolare.
Ogni docente dovra presentare un’unica domanda di partecipazione (Allegato A), opzionando
il modulo per il quale si intende concorrere, con allegata la scheda di autovalutazione (Allega-
to B).
L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, purché corrispon-
dente alle esigenze progettuali.
La figura designata dovra garantire:
- la collaborazione con le altre figure del piano;
- la condivisione del materiale e dell’esperienza;
- la tenuta ordinata e precisa del materiale documentario.
Le attivita dovranno essere espletate secondo il cronoprogramma previsto dal Circolo, in orario
pomeridiano nei periodi in cui si svolgono le attivita didattiche e in orario antimeridiano nei pe-
riodi di sospensione delle stesse (il giorno di sabato, festivita pasquali, periodo estivo). Le attivi-
ta e gli incontri si svolgeranno secondo una calendarizzazione che sara tempestivamente comu-
nicata ai candidati selezionati. In caso di mancata attivazione del progetto in oggetto, I'Istituto si
riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi o, in caso di revoca, se gia stipulati, di
procedere alla loro rescissione.
I docenti interessati ai singoli corsi sono invitati a presentare domanda di partecipazione esclu-
sivamente mediante la compilazione del modulo predisposto da questa Scuola al quale dovra
essere allegato il curriculum vitae in formato europeo, firmato in ogni suo pagina con annessa
autorizzazione al trattamento dei dati personali, indirizzata alla Dirigente Scolastica del Circolo
Didattico di Saviano via Roma 37, 80039, Saviano, Napoli, entro e non oltre le ore 11 del
30/09/2022 pena l'esclusione, presso 1'Ufficio protocollo di questa Istituzione pro manibus o mez-
zo mail, naee515005@istruzione.it 0 naee515005@pec.istruzione.it
Si precisa che non saranno prese in considerazione perché causa di esclusione:
- le domande compilate su modello diverso da quello allegato e/ o prive del curriculum vi-
tae;
- le domande pervenute in modi diversi da quelli previsti dall’avviso e/o oltre la data di
scadenza fissata;
- la domanda di partecipazione (Allegato A) e la scheda/e di valutazione/autovalutazione
dei titoli ( Allegato B) prive di firma autografa.
Nel caso di assenza di candidature interne, si procedera ad emettere un avviso esterno per ma-
drelingua inglese.
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Art. 7 ONERI ED OBBLIGHI

I personale reclutato dovra essere disponibile a:

a) partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

b) espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di eser-
citazioni, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;

c) predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze
acquisite, per ciascun allievo ;

d) coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la ri-
levazione delle competenze;

e) tenere aggiornata la piattaforma PON in tutte le sue parti:

f) anagrafica propria e degli studenti( upload della copia dellinformativa firmata dai genitori,
nonché completamento di tutte le sezioni ad essi dedicate);

g) compilazione della scheda di iscrizione dell’allievo;

h) terminare le attivita didattiche entro il mese di giugno 2023, salvo autorizzazione di proro-
ghe da parte della GPU;

i) inserimento in piattaforma GPU delle votazioni in entrata e uscita per ogni singolo alunno e
disciplina, delle presenze/ assenze sia degli alunni che dei docenti esperti.

j) cura, in collaborazione con I'esperto, dell’inserimento nel sistema “gestione progetti PON” ,
dei dati riferiti alla programmazione delle attivita, ai test iniziali e finali, alle verifiche effet-
tuate durante lo svolgimento dei corsi di formazione.

Si precisa che ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241/1990 e ss.mm. ii.,

€ nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Prof.ssa Palma Miracapillo.

I dati personali che entreranno in possesso del Circolo, a seguito del presente Avviso Pubblico,

saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della Privacy (Decreto legislativo 30

giugno 2003 n.196, modificato dal Regolamento dell’'UE 2016/679.).

Il presente bando, che consta di N° 07 pagine e due allegati, viene pubblicato all’albo, sul sito
della scuola www.primocircolosaviano.it , in ottemperanza agli obblighi di legge e divulgato per
mezzo di circolare interna. Gli allegati A e B sono parte integrante del presente avviso, pertanto,
s’allegano:

Modello-domanda di partecipazione ( allegato A)

Tabella titoli ( Allegato B)

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa PALMA MIRACAPILLO

Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e norme collegate.



Allegato A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Avviso di selezione del 22/09/2022 rivolto a persone fisiche per laffidamento dell’incarico
DOCENTE ESPERTO INTERNO di Lingua inglese , munito di laurea in Laurea in lingue e lettera-
ture straniere conseguita in Italia con tesi di laurea in lingua inglese, per la realizzazione di per-
corsi formativi | a.s. 2022/2023.

Alla Dirigente Scolastica
del Circolo Didattico
di Saviano (NA)

Codice Progetto 10.2.2A - FDRPOC - CA - 2022 - 111
CUP E64C22000130001 AZIONE 10.2.2 - SOTTOAZIONE 10.2.2A

PROGETTO “E...STATE IN CIRCOLO”

Il/La sottoscritto/a

nat/o_a ()il / /
e residente in () cap.
via n. tel.
C.F. e-mail
CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione relativo all’ “Avviso Interno inerente il reclutamento di n.2
esperti docenti , afferenti ai Moduli per lo sviluppo delle competenze multilinguistiche , annesse al progetto
“E...state in Circolo".Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, compe-
tenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). FDR
- Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-
2020. Asse I - Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pub-
blico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle compe-
tenze delle studentesse e degli studenti per la socialita e I'accoglienza, mediante procedura valutazione
comparativa. I1/1a sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n.
445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

Competenze da promuovere Titolo modulo Scelta del modulo

Competenza multilinguistica Reading in the circle Lab. 1 a)

Competenza multilinguistica Reading in the circle Lab. 2 O
DICHIARA

sotto la propria responsabilita:

O di essere docente interno del Circolo Didattico di Saviano e di volersi proporre per il seguente
profilo;

di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;
di godere o dei diritti civili e politici;
di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

O diessere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
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O diessere in possesso dei titoli indicati nella scheda valutazione/autovalutazione Titoli (Allb);

I1/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le condi-
zioni previste nell’Avviso pubblico di selezione.

Si allegano:
1. Curriculum vitae formato europeo firmato in ogni pagina con autorizzazione Privacy.
2. Griglia di valutazione dei titoli per esperti interni/esterni( allegato B).

3. Copia carta D’Identita e codice fiscale.

Saviano, ___/___/___ In fede

Informativa ai sensi dell’art.13 del D. L.vo n. 196 del 30.06.2003, recante norme sul trattamento dei dati
personali, modificato dal Regolamento dell’UE 2016/679.. I dati sopra riportati sono raccolti ai fini del
procedimento per il quale sono rilasciati; saranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque,
nell’ambito delle attivita istituzionali del Circolo Didattico di Saviano, titolare del trattamento.
All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D. L.vo 196/2003, modificato dal Regolamento
dell’UE 2016/679

I1/1a sottoscritto/a na-
to/a a il auto-
tizza il trattamento dei proprti dati personali, in conformita al D. L.vo 196/2003, modificato dal Rego-
lamento dell’'UE 2016/679

Saviano,___/___/__ In fede




Allegato B

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI INTERNI/ESTERNI

Nome e Cognome candidato

n. riferimen-|
to

da compilare a
cura del candidato|

da compilare acura
della commissione

del curricu-
lum
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
IAl. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE(vecchio ordinamento o PUNTI
magistrale)
110e 20
lode
100 - 18
110
<100 15
IA2. LAUREA ATTINENTEALLA SELEZIONE 110e 12
. . . lode
(triennale, in alternativa al punto A1)
100-110 10
<100 8
IA3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa ai punti 5
AleA2)
IA4. DOTTORATO DI RICERCAATTINENTE ALLA SELEZIONE Max 1 5
IA5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO ATTINENTE ALLAl Max2 |1.5 pt cad.
SELEZIONE/ Specializzazione Universitaria
IA6. MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO ATTINENTE ALLA| Max 2
SELEZIONE/ Corsi di Perfezionamento universitario
1 pt cad.
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
B1. COMPETENZE I.C.T.CERTIFICATE riconosciute dal Ml Max 2. (2,5 pt cad.
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATELIVELLO C1 Max 1 5pt
B3. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B2 (in alter{ Max 1 3pt
nativa a C1/B1)
B4. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B1 (in alter{ Max 1 1pt
nativa a B2/C1)
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO PROFESSIONALE ATTINENTE ALLAMax5 |[1 punto per|
SELEZIONE anni anno
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C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O COLLABORAZIONE CONMax5 |1 punto per|
UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI (min. 20 ore) SE

ATTINENTI ALLA SELEZIONE esperienza

IC3. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) NEI PROGETTIMax5 |1 punto per|
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON —POR) O lesperienza
NAZIONALI.N.B. Se il bando si riferisce specificatamente al recluta-
Imento di docenti-esperti, il punteggio assegnato sara raddoppiato)

C4. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEIMax 5 |1 punto per|
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON — POR lesperienza

) O NAZIONALI.N.B. Se il bando si riferisce specificatamente al reclu-
tamento di TUTOR, il punteggio assegnato sara raddoppiato

C5. ESPERIENZE DI FACILITATORE/VALUTATORE/SUPPORTO/Max 5 (1 punto per
ORIENTATORE (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL lesperienza
FONDO SOCIALE EUROPEO (PON — POR) O NAZIONALI. N.B. Se il
bando si riferisce specificatamente al profilo di cui sopra, il punteggio
assegnato sara raddoppiato

IC6. ESPERIENZE DI TUTOR NEI PROGETTI DI ASL (Solo per bando [Max5 |2 punto per|
percorsi di ASL) lesperienza

IC7. INCARICHI DI PROGETTISTA IN PROGETTIFINANZIATI DAL Max 5 2 punto per,|
FONDO SOCIALE EUROPEO (FESR)(Solo per bando esperto proget- lesperienza
tista FESR)

IC8. INCARICHI DI COLLAUDATORE IN PROGETTI FINANZIATIDAL |Max5 (2 punto per
FONDO SOCIALE EUROPEO(FESR) (Solo per bando esperto collau- lesperienza
datore FESR)

IC9. CONOSCENZESPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate Max 5 |1 punto per|
attraverso partecipazione a corsi min 10 ore con attestato) corso

IC10. CONOSCENZESPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate [Max 5 |1 punti per
attraverso esperienze lavorative professionali) lesperienza

IC11. CONOSCENZESPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate |Max. 5 |1 punto per|
attraverso pubblicazioni ) pubblicazio-
ne

IC12. CONOSCENZESPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate |[Max5 |1 punto per|
attraverso esperienze di docente in corsi di formazione min. 6 ore) lesperienza

IC.13 INCARICHI INTERNI ALL’ ISTITUZIONE SCOLASTICA - FFSS, A{Max 5 |2 punti per
nimatore Digitale, Referenti di plesso, Referenti di progetto (do-| incarico
cumentati attraverso nomine ricevute nell’a.s. precedente alla sot-
toscrizione della nomina stessa)

TOTALE

Saviano, / / In fede
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