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Al personale A.T.A. del Circolo Didattico di Saviano

Al Sito WEB:
Area :Albo on line
Prograrmmma Coerstivo Complementare Area PON/ POC “E..state in Circolo”

Al Fascicolo : PON/POC “E...STATE IN CIRCOLO”

CIRCOLO DIDATTICO - SAVIANO-SAVIANCD Pc DSGA
Prot. 0005787 del 03/10/2022
WI-6 (Uscita)

OGGETTO: Pubblicazione GRADUATORIA DEFINITIVA PERSONALE ATA - Progetto
PON/FSE _“E...state in Circolo”.Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo
(FSE). FDR - Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per
l'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1,
10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti per la socialita e I'accoglienza.

Codice Progetto 10.2.2A- FDRPOC - CA - 2022 - 111
CUP E64C22000130001 AZIONE 10.2.2 - SOTTOAZIONE 10.2.2A
PROGETTO “E...STATE IN CIRCOLO”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche” e ss. Mm. Ii.;






VISTO

VISTO

VISTA

VISTE

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente” Regolamento recante
istruzioni  generali sulla  gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107.”;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che
regolamenta compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed
impieghi nella P.A,;

le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588
del 13.01.2016 recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti
pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;

il Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di
collaborazione a esperti a norma dell’art. 7, c. 6, del d. Igs. 165/2001
aggiornato al “ regolamento contabilita istituzioni scolastiche” d.m.
129/2018 in vigore dal 17 novembre 2018 approvato dal Consiglio di
Circolo con delibera n. 13 del 13/04/2022;

La delibera del Consiglio di Circolo n. 37 del 08/09/22 con la quale & stat

approvata la griglia di valutazione titoli ed esperienze del personale
ATA.;

la nota prot. n. 994 del 11/05/2022 avente ad oggetto “Volgere in positivo
le difficolta, #Lascuoladestate2022”;

I'avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 relativamente alla
“Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze delle studentesse degli studenti per Ila socialita e
I'accoglienza” Programma Operativo Complementare “Per la scuola,
competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Asse I -
Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e
10.3.1. ;

le delibere n. 22 del Collegio dei Docenti del 29/06/2022 e n. 24 del
Consiglio d’Istituto del 05/07/2022, con le quali & stata approvata la
presentazione della candidatura da parte della scuola relativa al progetto
in oggetto;

la propria candidatura, per il progetto “E...state in Circolo” n. 1079390 il
25/05/2022, presentata secondo le modalita e termini del Bando di cui
sopra;

la nota prot. n. 53465 del 21/06/2022 avente ad oggetto “Programma
Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti
per l'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR. Avviso
pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e
degli studenti e per la socialita e "accoglienza. Pubblicazione graduatorie
delle proposte progettuali e autorizzazione progetti.” annessa alla quale
veniva pubblicato I'elenco delle scuole destinatarie di finanziamento, tra le
quali il presente Circolo;

la. nota prot. n. 53714 del 21/06/2022 Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)-
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 Avviso



pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e
degli studenti e per la socialita e 'accoglienza. Autorizzazione progetti;

VISTE le Linee Guida 2018 “ Disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative
cofinanziate dai FSE 2014/2020”;
i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione
VISTI
del suddetto progetto;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4587 del 30/06/2022;
VISTA la disseminazione iniziale prot. n. 4603 del 30/06/2022 ;
VISTA la propria nomina a RUP prot. N. 4819 del 08/08/2022;
VISTA la propria determina prot.n. 4840 del 12/08/2022;

CONSTATATA  la presenza di tutte le condizioni necessarie;

L’avviso interno di selezione del personale A.T.A. per la realizzazione del
progetto in oggetto prot. n. 5252/4-5- del 12/09/2022;

CONSTATATA  lascadenza per la presentazione delle candidature;

VISTO

La nomina della Commissione di valutazione delle candidature prot. n.

VISTA 5573/4-5 del 21/09/2022;
VISTO Il verbale della commissione di valutazione delle candidature prot.
5584/4-5 del 21/09/2022 e la graduatoria formulata;
VISTA La graduatoria provvisoria prot. n. 5585/4-5- del 21/09/2022;
DATO ATTO Che nei termini previsti non sono pervenuti ricorsi;
DECRETA

Art.1 Graduatorie

Essere definitive le graduatorie provvisorie prot. n. 5585/4-5- del 21/09/2022 delle quali si
dispone la pubblicazione in data odierna all’albo on - line:

GRADUATORIA ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

Progr. Cognome e Nome Punteggio complessivamente attribuito
1 SOMMESE ANTONIETTA 10
2 IORIO FILOMENA 8

GRADUATORIA COLLABORATORI SCOLASTICI

Cognome e Nome Punteggio complessivamente attribuito

EX ALFANO LETIZIA 30

AEQUO | TROCCHIA SALVATORE 30




DI MAIO ANTONIETTA 30

2 TUFANO GIOVANNA 2

Art. 2 Affidamento incarico

Vengono affidati i seguenti incarichi nel rispetto dell’ordine di graduatoria:

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI:

Ore

Cognome e Nome Compiti
SOMMESE 40  |a. Supporto all’attivita amministrativa connessa alla
ANTONIETTA realizzazione del progetto Estate in Circolo

40  |b. Interventi in piattaforma GPU
c. Supporto alla gestione e calendarizzazione del progetto in

oggetto
IORIO d. Collaborazione con esperti e tutor aula
FILOMENA e. Contatti con le famiglie degli alunni
COLLABORATORI SCOLASTICT:
Cognome e Nome Cre Compiti
ALFANO LETIZIA 60

Apertura
60 |2 2P
TROCCHIA SALVATORE b. Pulizia delle aula di formazione e loro chiusura.

DI MAIO ANTONIETTA | 60 |c. Vigilanza corsisti.
d. Collaborazione con esperti e tutors.

TUFANO GIOVANNA 60

Art. 3 Orario di servizio
Il servizio, da svolgere entro la fine dell’anno scolastico 2022/2023, salvo proroghe concesse dal
M.L, sara in orario extra-ordinario.

Art. 4 Compenso

Il compenso, cosi come previsto dall’avviso pubblico e relativi allegati del Ministero, viene
stabilito, secondo tabelle CCNL in vigore, in:

- euro 14,50 lordo dipendente per ogni ora svolta in orario extra-ordinario per il profilo di
assistente amministrativo (19,24 lordo stato);

- euro 12,50 lordo dipendente per ogni ora svolta in orario extra- ordmarlo per il profilo di
collaboratore scolastico (16,59 lordo stato).

Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata lettera di incarico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
; ,/\\TJF"rof ssa Palma MIRACAPILLO




