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Prot. n. 799- 04-05                                                                                             Saviano, 07/03/2019 
 
 

Atti Fascicolo POR Avviso 835/2018 
Sito Web/ALBO ON LINE POR SCUOLA VIVA III ANNUALITA’ 

Amministrazione trasparente sez. Bandi e gare 
 

OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA RELATIVA ALL’AVVISO 
PUBBLICO PER LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO P.O.R. 
Campania FSE 2014/2020 - Asse III Istruzione e formazione– Obiettivo tematico 10-Investire 

nell’istruzione, nella formazione e nella formazione professionale per le competenze e l’apprendimento 
permanente- Obiettivo specifico 12 - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione 
scolastica formativa Azione10.1.1 Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, 
tra cuianche persone con disabilità (azioni di tutoring e mentoring, attività di sostegno didattico 
ecounselling, attività integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivoltealle 
famiglie di appartenenza. 

Progetto “Arti per stupire” Cod. Uff. 514/III -DD 1310 del 24.10.2018 - CUP E67I18000920002. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il D.Lgs n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 
VISTO il D.I.n.129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 
legge n. 107/2015; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 
VISTO il Programma Operativo "POR Campania FSE 2014-2020 approvato dalla Commissione 
europea con Decisione n. C (2015) 5085/F1 del 20 luglio2015; 
VISTO il D.G.R. n. 204 del 10.05.2016 pubblicato sul B.U.R.C n. 31 del 16.05.2016 con il quale sono 
stati attivati, nell’ambito del Programma Scuola Viva “interventi volti a rafforzare la relazione tra 
scuola, territorio, imprese e cittadini trasformando le scuole in luoghi di incontro, democrazia e 
accrescimento culturale e favorendo l’integrazione e il travaso nella didattica tradizionale di esperienze 
positive acquisite, delle attività extracurricolari, anche con il coinvolgimento attivo delle famiglie e delle 
imprese previsti dalla programmazione"; 
VISTO l’Avviso pubblico Programma “Scuola Viva” D.D. n 229 del 29.06.2016, nell’ambito 
delP.O.R. Campania FSE 2014/2020 - Asse III Istruzione e formazione– Obiettivo tematico 10- 
Investire nell’istruzione, nella formazione e nella formazione professionale per le competenze 
el’apprendimento permanente- Obiettivo specifico 12 - Riduzione del fallimento formativo precoce 
e della dispersione scolastica formativa Azione 10.1.1 Interventi di sostegno agli studenti 
caratterizzati da particolari fragilità, tra cui anche persone con disabilità (azioni di tutoring e 
mentoring, attività di sostegno didattico e counselling, attività integrative, incluse quelle sportive, in 
orario extra scolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza; 
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VISTA la Delibera di G.R. n 328 del 06.06.2017 con la quale sono state programmate ulteriori 
risorse 
finanziarie a valere sul programma Scuola Viva per le annualità 2017-2019; 
VISTO l'Avviso pubblico D.D. n.835 dell'11.07.2018 per la partecipazione alla manifestazione di 
interesse-Programma Scuola Viva- III Annualità; 
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 36 del 03/09/2018 per la partecipazione al 
Programma “Scuola Viva – III Annualità” con la proposta progettuale “Arti per stupire”; 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 21 del 10/09/2018 per la partecipazione al 
Programma “Scuola Viva – III Annualità” con la proposta progettuale “Arti per stupire”; 
VISTO il Decreto Dirigenziale n. 1310 del 24.10.2018 con il quale, a seguito degli esiti delle attività 
svolte dagli Uffici competenti, è stato approvato l’elenco dei progetti ammessi a finanziamento, nel 
quale risulta essere inserito il progetto in oggetto; 
VISTO il Manuale delle procedure di gestione P.O.R. Campania FSE 2014-2020 attualmente 
vigente; 
VISTO l'atto di concessione sottoscritto tra questo Istituto e la Regione Campania in data 
14/02/2019; 
VISTO l’art. 5 (Strutturazione delle attività e tempistica) dell’atto di concessione secondo cui 
“l’intervento progettuale proposto dovrà essere avviato entro e non oltre 10 giorni dalla 
sottoscrizione del presente atto”; 
VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 31 del 30/10/2018 con la quale sono stati approvati 
l'aggiornamento e l'integrazione del PTOF per l’anno scolastico 2018/19; 
VISTO l’atto di concessione sottoscritto dalla Regione Campania il 14/02/2019; 
VISTO l’accordo di partenariato del 22/01/2019 sottoscritto da 6 associazioni e l’ente locale con 
Codesto Circolo; 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 31 del 30/10/2018 con la quale sono stati approvati 
l'aggiornamento e l'integrazione del PTOF per l’anno scolastico 2018/19; 
VISTO il decreto n. 512/06 del 12/02/2019 con la quale il finanziamento autorizzato è stato 
iscritto, 
nel Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2019; 
VISTE la propria autonomina per le funzioni RUP, Coordinatore di progetto e Elaborazione report 
e studi di settore del 19/02/2019 n. 587/04-05 e la nomina del DSGA n. 588/04-05 del 19/02/2019; 
ESPERITE le relative azioni di informazione e disseminazione sull’intervento finanziato 
nell’ambito del P.O.R. Campania FSE 2014/2020 - Asse III – Obiettivo tematico 10- Obiettivo 
specifico 12 -Azione 10.1.6 - Progetto “Arti per stupire” Cod. Uff. 514/3 CUP E67I18000920002, con 
nota prot.n.  584-04 del 19/02/2019; 
CONSIDERATO che per l’attuazione del progetto sopra indicato è necessario avvalersi di 
personale interno all’Istituzione scolastica aventi competenze specifiche nei vari percorsi 
costituenti l'azione formativa per l’espletamento del ruolo di tutor, assistente amministrativo e 
collaboratore scolastico; 
RILEVATA la necessità di impiegare tra il personale docente interno n. 9 figure per lo svolgimento 
dell’attività di tutor interno, n. 4 figure per lo svolgimento dell'attività di assistente 
amministrativo, n. 2 co-docenti, n. 9 figure per lo svolgimento dell’attività di collaboratore 
scolastico ; 
CONSIDERATO che il piano finanziario del progetto in parola prevede un importo specifico 
omnicomprensivo per il compenso dovuto a tali figure 
RILEVATA l’esigenza di indire, in relazione all’importo finanziario, la procedura di cui agli artt 43 
c 3 e 45del D.I. 129/2018al fine di garantire maggiore speditezza economicità ed efficienza; 
VISTA la propria determina prot. n 611/06 del 20/02/2019 per l’avvio della procedura 
comparativa, 
ai sensi degli artt. 43 c 3 e 45del D.I. 129/2018 per la selezione di personale interno per 
l’attribuzione 
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di incarichi di tutor, codocente, assistente amministrativo e collaboratore scolastico; 
VISTO l’Avviso pubblico per la selezione e il reclutamento di personale interno prot.n. 631/04-05  
del 22.02.2019; 
VISTE le candidature presentate entro i termini e con le modalità previste dall’Avviso di cui sopra; 
VISTA la nomina del Gruppo di lavoro per la selezione e il reclutamento di personale interno 

Decreto dirigenziale prot.766/04-05del 6.03.2019; 
VISTE le risultanze del verbale acquisito agli atti della Scuola con prot. 767-04-05 del 6.03.2019 
redatto dal Gruppo di lavoro a seguito della comparazione dei curricula sulla base dei criteri di 
valutazione e dei punteggi contenuti nel Regolamento per la disciplina degli incarichi ad 
esperti/tutor interni/esterni; 
 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DECRETA 
 
la pubblicazione della graduatoria provvisoria per la selezione e il reclutamento di personale 
interno al quale attribuire l’incarico di Tutor e co-docente del progetto di cui all’oggetto come di 
seguito indicato: 
 

INCARICO TITOLO 
MODULO 

DOCENTE PUNTI 

 
 

TUTOR 

 
 
Artisti in teatro I, II, III 
Ore 30 per ciascun modulo 
Sede Capoluogo 

1. ARBUCCI RICINIERO 
Concetta 

72 

2. ARBUCCI RICINIERO 
Carmela 

67 

3. ALLOCCA Annalisa 54 

4. ALLOCCA Lucia  53 

5. SCOTTO D’ANTUONO Irene 48 

6. NUSCO M. Lucia 43 

7. CARAMIELLO Anna 38 

    

 
 
 
 

TUTOR 

 
 
 

Fotoricordo 
Ore 30 - Sede Capoluogo 

1. ARBUCCI RICINIERO 
Concetta 

72 

2. ARBUCCI RICINIERO 
Carmela 

67 

3. BUONAIUTO Loredana 65 

4. ALLOCCA Annalisa 54 

5. ALLOCCA Lucia 53 

6. SCOTTO D’ANTUONO Irene 48 

7. NUSCO M. Lucia 43 

8. CARAMIELLO Anna 38 

    

TUTOR La cartapesta I, II  
Ore 30 per ciascun modulo 
Sede Capocaccia 

1. ARBUCCI RICINIERO 
Concetta 

72 

2. ARBUCCI RICINIERO 
Carmela 

67 

3. BUONAIUTO Loredana 65 

4. ALLOCCA Annalisa 54 

5. ALLOCCA Lucia 53 
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6. SCOTTO D’ANTUONO Irene 48 

7. NUSCO M. Lucia 43 

    

TUTOR 
 
 
 
 

 

Primo coro in Circolo  
Sede Capocaccia 
 
 
 
 
 

1. ARBUCCI RICINIERO 
Concetta 

72 

2. ARBUCCI RICINIERO 
Carmela 

67 

      3.ALLOCCA Annalisa 54 

      4. SCOTTO D’ANTUONO Irene 48 

      5.NUSCO M. Lucia  43 

 
 
 
 
 

TUTOR 

 
 
 
 
 
ROBOTIC I e II 
Ore 30 per ciascun modulo 
Sede Capoluogo 

1. ARBUCCI RICINIERO 
Concetta 

72 

2. ARBUCCI RICINIERO 
Carmela 

67 

3. BUONAIUTO Loredana 61 

4. ALLOCCA Annalisa 54 

5. ALLOCCA Lucia (classi terze) 53 

6. SCOTTO D’ANTUONO Irene 48 

7. NUSCO M. Lucia 43 

8. CARAMIELLO Anna 38 

    

 
 
 

CO-
DOCENTE 

 
 
 

Ore 27 

1.ARBUCCI RICINIERO Concetta 76 

2.BUONAIUTO Loredana 69 

3. ARBUCCI RICINIERO 
Carmela 

67 

4. ALLOCCA Annalisa 58 

 
La pubblicazione della graduatoria provvisoria per la selezione e il reclutamento di personale ATA 

(ass.te amministrativo e collaboratore scolastico)come di seguito indicato: 
 

INCARICO Sede attività NOMINATIVO PUNTI 
 
Assistente 
amministrativo 

 
Capoluogo 

1.ALLOCCA Giuseppe 14 

2.IORIO Filomena 10 

  3.NAPOLITANO Domenico 9 

 4.SOMMESE Antonietta 8 

    

Collaboratore scolastico Capoluogo - 
Capocaccia 

1. ALFANO Letizia 39 

2. FUSCHILLO Stefano 36 

3. DI MAIO Antonietta 29 

4. VERDE Pasquale 29 

5. TROCCHIA Salvatore  28 

6. PAURA Vincenzo  24 
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Le presenti graduatorie sono pubblicate sul sito ufficiale dell’Istituto 

www.primocircolosaviano.it e in Amministrazione trasparente Bandi e gare.  Avverso tale 
provvedimento potrà essere presentato reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. 
Trascorso tale termine, ed in mancanza di eventuali ricorsi scritti, da inoltrare al Dirigente 
scolastico, l'elenco dei selezionati diviene definitivo, ha validità per il periodo di 
realizzazione del Programma OperativoP.O.R. Campania FSE 2014/2020 - Asse III Istruzione e 

formazione– Obiettivo tematico 10. 

L’atto di pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli interessati.  
 
Informativa ai sensi dell’art. 13 del Dlgs n. 196/2003. Tutela della Privacy. 
 
I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e 
verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività 
istituzionale dell’Istituto.  
All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del Dlgs n. 196/2003. 
 

 
 

 

 


