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Prot. n. 643/04-05 Saviano, 13.02.2020

Al personale docente ed ATA

p.c. al Dsga

Agli Atti Fascicolo POR Avviso 783/2019
Sito Web/ ALBO ON LINE

POR SCUOLA VIVA IV ANNUALITA’
ATTI

OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA RELATIVA ALL’AVVISO
PUBBLICO PER LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO P.O.R.
Campania FSE 2014/2020 per 1’ individuazione di n° 2 codocenti, 4 assistenti amm.vi, n.9
Collaboratori Scolastici da impiegare nella realizzazione del Progetto POR Campania FSE 2014-
2020 Asse III - obiettivo tematico 10 - obiettivo specifico 12 “Riduzione del fallimento formativo
precoce e della dispersione scolastica e formativa” dal titolo “Arti per raccontare”

Codice Ufficio (CU) 514/4.

Codice Unico di Progetto (CUP) E68H19000540002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D. Lgs n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm.ii;

VISTO il D.I.n.129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in particolare gli artt 43 c 3 e 45”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;
VISTO il Programma Operativo "POR Campania FSE 2014-2020approvato dalla
Commissione europea con Decisione n. C (2015) 5085/F1 del 20 luglio2015;

VISTA la delibera n. 02 del Consiglio di Circolo seduta del giorno 08.01.2019 di
approvazione del PTOF triennio 2019.22;

VISTO I’ Avviso pubblico Programma “Scuola Viva” DD n. 783 del 09/07/2019-DG 11 del
08/07/19, nell’ambito del P.O.R. Campania FSE 2014/2020 -Asse III Istruzione e
formazione-Obiettivo tematico 10-Investire nell’istruzione, nella formazione e nella
formazione professionale per le competenze e l'apprendimento permanente-Obiettivo
specifico 12 -Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica
formativa Azione 10.1.1 Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari
fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di
sostegno didattico e counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario extra
scolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza);



VISTO il Decreto Dirigenziale n. 954 del 10/09/2019 manifestazione di interesse
"Programma SCUOLA VIVA -IV ANNUALITA". Proroga termini;

VISTO l'avviso per la manifestazione d'interesse per la stipula di accordo di partenariato
per la partecipazione alla quarta annualita del POR Campania programma Scuola Viva,
“ Arti per raccontare" prot.n. 2602/07 del 26/09/2019;

VISTE le delibere n. 36 del 02/09/2019 del Collegio dei Docenti e n. 28 del 04/09/2019
Consiglio d’Istituto di partecipazione al summenzionato avviso con il progetto “Arti per
raccontare” -IV Annualita;

VISTA Ia delibera n. 41 del Consiglio di Circolo di aggiornamento del PTOF 2019/20, in
data 29/10/2019;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 1135 del 05.11.2019 con il quale, a seguito degli esiti delle
attivita svolte dagli Uffici competenti, e stato approvato 'elenco dei progetti ammessi a
finanziamento, nel quale risulta essere inserito il progetto in oggetto;

VISTO il Manuale delle procedure di gestione P.O.R. Campania FSE 2014-2020
attualmente vigente alla data di stipula del presente atto;

VISTE le proposte progettuali presentate dal: Comune di Saviano, Pro-loco Saviano Citta
del Carnevale, Fondazione Carnevale, Centro Studi Mimi Romano, Idea Engineering,
Demetra Formazione;

CONSIDERATO che il Programma Annuale E.F. 2020 e stato approvato dal Consiglio di
Istituto con delibera n. 50 del 6.12.2019;

VISTA la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato
(55.000,00 euro), adottata in data 22 novembre 2019;

VISTA 1la richiesta al superiore gerarchico di autorizzazione a svolgere l'incarico di
coordinamento ed elaborazione report e studi di settore;

CONSIDERATA T'autorizzazione del Direttore Generale Miur Campania Ufficio V del
06.12.2019 prot.n. 0026036;

CONSIDERATO che l'atto di concessione di cui sopra e stato trasmesso, secondo le
modalita indicate, in data 18.12.2019;

VISTO il provvedimento di nomina RUP prot. n. 4791-04 del 23.12.2019;

CONSIDERATO che per I'attuazione del progetto sopra indicato e necessario avvalersi di
docenti interni all'Istituzione scolastica aventi competenze specifiche, per 1'espletamento
del ruolo di tutor, di orientatore del progetto, progettista interno e responsabile
pubblicazioni finali;

CONSIDERATO che il piano finanziario del progetto in parola prevede un importo
specifico omnicomprensivo per il compenso dovuto a tali figure;

CONSIDERTA la possibilita di una procedura di designazione diretta, da parte del
Collegio, delle figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto “ Arti per
raccontare” nell’ambito del Programma Operativo Regionale P.O.R. Campania FSE
2014/2020 - Asse III Istruzione e formazione- Obiettivo tematico 10-Investire
nell’istruzione, nella formazione e nella formazione professionale per le competenze e
I'apprendimento permanente- Obiettivo specifico 12 - Riduzione del fallimento formativo
precoce e della dispersione scolastica formativa Azione 10.1.1 Interventi di sostegno agli
studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni
di tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e counselling, attivita integrative,
incluse quelle sportive, in orario extra scolastico, azioni rivolte alle famiglie di
appartenenza) Avviso 783/2019;



VISTA la nomina di responsabile amministrativo e conferimento Supporto contabile al
Dsga prot. n. 40/ 04-05 del 07/01/2020;

VISTA l'assunzione di incarichi da parte del Dirigente scolastico prot. n. 14 /04-05 del
03.01.2020;

RILEVATA lesigenza di indire, in relazione all'importo finanziario, la procedura di cui
agli artt.43c 3 e 45del D.I. 129/2018 al fine di garantire maggiore speditezza economicita
ed efficienza;

VISTA la propria determina prot. n 226-04-05 del 21/01/2020 per I'avvio della procedura
comparativa, ai sensi degli artt. 43 c 3 e 45del D.I. 129/2018 per la selezione di personale
interno per lattribuzione di incarichi di codocente, assistente amministrativo e
collaboratore scolastico;

VISTO I’ Avviso pubblico per la selezione e il reclutamento di personale interno prot.n.
301 del 27.01.2020;

VISTE le candidature presentate entro i termini e con le modalita previste dall’Avviso di
cul sopra;

VISTA la nomina del Gruppo di lavoro per la selezione e il reclutamento di personale
interno Decreto dirigenziale prot. 514 /04-05 del 10/02/2020;

VISTE le risultanze del verbale acquisito agli atti della Scuola con prot.519-04-05 del
10.02.2020 redatto dal Gruppo di lavoro a seguito della comparazione dei curricula sulla
base dei criteri di valutazione e dei punteggi contenuti nel Regolamento per la disciplina
degli incarichi ad esperti/tutor interni/esterni;

CONSIDERATA !l'opportunita di favorire il massimo accesso del personale candidato,
tenendo conto delle richieste pervenute e delle esigenze organizzative del progetto

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA

la pubblicazione della graduatoria provvisoria per la selezione e il reclutamento di
personale interno al quale attribuire l'incarico di co-docente, assistente amministrativo e
collaboratore scolastico del progetto di cui all’oggetto come di seguito indicato:

INCARICO DOCENTE PUNTI
ARBUCCI Riciniero 91
CODOCENTE Concetta
D’ AMBROSIO Giuseppina 17
ALLOCCA Giuseppe 15
Assistente amministrativo IORIO Filomena 11
SOMMESE Antonietta 9
ALFANO Letizia 30
FUSCHILLO Stefano 28
Collaboratore scolastico VERDE Pasquale 27
DI MAIO Antonietta 20
TROCCHIA Salvatore 19
PAURA Vincenzo 15




Le presenti graduatorie sono pubblicate sul sito ufficiale dell'Istituto
www.primocircolosaviano.it e in Amministrazione trasparente Bandi e gare. Avverso tale
provvedimento potra essere presentato reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione.
Trascorso tale termine, ed in mancanza di eventuali ricorsi scritti, da inoltrare al Dirigente
scolastico, l'elenco dei selezionati diviene definitivo, ha validita per il periodo di
realizzazione del Programma Operativo P.O.R. Campania FSE 2014/2020 - Asse III
Istruzione e formazione- Obiettivo tematico 10.

L’atto di pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli interessati.
Informativa ai sensi dell’art. 13 del Dlgs n. 196/2003. Tutela della Privacy.

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e
verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita

istituzionale dell’Istituto. All'interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del Dlgs n.
196,/2003.
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