
 

 

 

 

Prot. n. 725/04-05                                                                                                 Saviano, 16/03/2018 

                                                                                                            Atti Fascicolo PON Avviso 1953/2017 
Sito Web PON Infanzia 2017 

 
DETERMINA CONFERIMENTO INCARICO AL DS COORDINAMENTO E DIREZIONE 

per il progetto formativo PON FSE   relativo  ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” - 2014 - 2020. Asse I – 
Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle 
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di 
docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e 
multimedialità –espressione creativa espressività corporea). 
Codice progetto 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-483 

CUP: E65B18000150007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO   il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo 
Specifico 10.2 – Azione 10.2.1 (Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e 
multimedialità – espressione creativa espressività corporea)) e Azione 10.2.2 (Azioni di 
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue 
straniere, matematica, scienze, ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo e al secondo 
ciclo) avviso AOODGEFID prot. n. 1953 del 21/02/2017.Competenze di base; 
VISTA la nota MIUR prot. n. 38439 del 29 dicembre 2017 con la quale sono state 
comunicate le graduatorie definitive dei progetti relativi all’Avviso AOODGEFID prot. n. 
1953 del 21/02/2017; 
VISTA la nota del M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID / 195 del 10 gennaio 2018 Fondi 
Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 
“Competenze di base”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 
specifico 10.2. – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il 
supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff . Azione 10.2.1 – Azioni 
specifiche per la scuola dell’infanzia; Azione 10.2.2, Azioni di integrazione e 
potenziamento delle aree disciplinari di base, con la quale è stato autorizzato il progetto di 
questo istituto:10.2.1A-FSEPON-CA-2017-483; 
VISTE le delibere n 14 del Collegio docenti del 11/04/2017 e n. 16 del Consiglio d’Istituto del 

20/04/2017, con le quali è stata approvata la presentazione della candidatura da parte della scuola 

relativa al progetto PON FSE 2014-2020, di cui all’Avviso prot. AOODGEFID prot. n. 1953 del 

21/02/2017. Competenze di base; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 43 del 18/10/2017 di approvazione 
aggiornamento al P.T.O.F. di Istituto; 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del 

suddetto progetto;  



VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 
VISTO  l’art. 6 comma 4 del D.I. 44/2001; 
VISTO il Programma Annuale 2017; 
CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 
unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto di formazione 
e che il responsabile del progetto è unicamente il dirigente scolastico pro-tempore 
 

DETERMINA 
 
Di conferire al Dirigente Scolastico pro tempore prof.ssa Palma Miracapillo la“Direzione e 
coordinamento del Progetto PON 10.2.1A-FSEPON AB-2017-483 IO+TU=NOI GIOCHI@MO 
INSIEME. 
Il Dirigente avrà il compito di promuovere il successo scolastico attraverso la: 

� direzione e il coordinamento del Progetto PON FSE, curandone tutte le attivitàpreviste nel 
rispetto della temporizzazione prefissata e garantendone lafattibilità; 

� direzione e il coordinamento delle iniziative di valutazione degli interventi darealizzare 
garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati.  

Per tale incarico verrà riconosciuto un compenso di €. 150,00 giornalieri, in base al numero 
di giornate lavorative effettivamente svolte per questa attività e documentate in un apposto 
registro di presenza. 
Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei 
Fondicomunitari o nazionali riferiti al presente incarico. 
 

 


